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С ПРАЗДНИКОМ ВЕСНЫ И ТРУДА – 
ДНЕМ ПРОФСОЮЗНОГО ДВИЖЕНИЯ СТРАНЫ И МИРА!

Дорогие друзья!
Поздравляю вас с Праздником Весны и Труда – днем профсоюзно-

го движения страны и мира. Он по праву олицетворяет солидарность, 
воплощение общности граждан России, отражает их стремление к 
светлому будущему, лучшей жизни.   

1 Мая продолжает оставаться одним из символов возрождения, роста 
и развития. Этот день также несет за собой обновление сил, веру в по-
зитивные перемены, возможности для реализации самых грандиозных 
планов и идей. 

Сегодня нам необходима консолидация всех сил для достижения нашей 
общей Победы – и в тылу, и на передовой. Именно поэтому особенно 
актуальной становится задача – максимально без последствий справ-
ляться со всеми трудностями, и роль профсоюзов в этом благом деле 
не переоценить.  Вместе мы сможем сделать больше! Без сомнения, 

наше трудовое единство должно стать надежным залогом будущих успехов. Ведь реальное со-
цпартнерство – стабильность в стране!

Алтайские профсоюзы на этом пути особое внимание продолжают уделять вопросам достой-
ной заработной платы для всех трудящихся. Совместно с социальными партнерами нам удается 
обеспечивать и сохранять рабочие места для кадрового состава, планомерный рост заработной 
платы, социальные гарантии членам профсоюза.

От души желаю вам и вашим семьям бодрости духа, крепкого здоровья, укрепления сил, успе-
хов, вдохновения в профессиональной деятельности, счастья, любви, мира и благополучия!

Иван ПАНОВ,
председатель Алтайского крайсовпрофа
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75 л е т  н а  з а щ и т е  в а ш и х  п р а в !

УСПЕЙТЕ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ 
В VI МОЛОДЕЖНОМ ПРОФСОЮЗНОМ ФОРУМЕ

Прием заявок завершается 3 мая. Форум является коммуникативной 
образовательной площадкой и соберет молодых активистов членских 
организаций Алтайского крайсовпрофа в возрасте от 18 до 35 лет.

В этом году он будет посвящен 75-летию Алтайского краевого союза органи-
заций профсоюзов и пройдет с 19 по 21 мая в санатории «Сосновый бор». В каче-
стве экспертов на образовательных площадках выступят представители органов 
государственной власти, преподаватели вузов региона и бизнес-тренеры.

Цель масштабного мероприятия – активизация работы профсоюз-
ных молодежных организаций и молодежных советов членских орга-
низаций Алтайского крайсовпрофа. На нем будут определены лидеры 
и сформирован резерв молодых профсоюзных кадров, что в дальней-
шем позволит укрепить и развить профсоюзное движение региона.

С условиями подачи заявки, анкетой участника и другими доку-
ментами можно ознакомиться в Положении о форуме, которое раз-
мещено на официальном сайте Алтайского краевого союза органи-
заций профсоюзов в разделе О нас/Документы/Главные докумен-
ты/Постановления/Постановления президиума/7 апреля 2023 г.

Напомним, V Молодежный профсоюзный форум состоялся в 2021 году. 
Деловую часть программы мероприятия составили различные направления 
профсоюзной молодежной практики: информационная работа, SMM-про-
движение, взаимодействие с медийными структурами, непосредственная 
организация профсоюзных мероприятий, формы, методика, средства, 
вопросы трудовых прав молодёжи, проблемные вопросы, механизмы 
реализации, организационная работа молодого профсоюзного лидера, 
Молодежный совет: цели, задачи и функции, планирование деятельности.

В Доме союзов состоялось заседание 
краевого комитета Алтайской краевой 
организации Общероссийского проф- 
союза работников государственных 
учреждений и общественного обслу-
живания РФ.

В рамках повестки перед членами 
крайкома выступила  ее председатель 
Светлана  Неупокоева с информацией 
об итогах деятельности выборных орга-
нов краевой организации Профсоюза 
за 2022 и задачах на 2023 год.

В своем докладе Светлана Ивановна 
подробно остановилась на освеще-
нии деятельности в рамках реализации 
Программы действий Профсоюза на 
2020-2025 годы по направлению за-
щиты социально-трудовых прав и за-
конных интересов членов Профсоюза. 
Она была направлена прежде всего на 
укрепление взаимодействия и развития 
социального партнерства с органами 
местного самоуправления городов и  
районов, администрацией края, а также 
работодателями с целью повышения 
уровня жизни работников и обеспечения 
гарантий по оплате их труда, права на 
достойный труд.

На протяжении 2022 года Алтайская 
краевая организация принимала актив-
ное участие в развитии социального 
партнерства, продвижении  и защите 
интересов населения.Так, состоялись 
совместные заседания с органами за-
конодательной, исполнительной вла-
сти, а также работодателями в рамках 
краевых, городских трехсторонних ко-                                                                                                    
миссий. Вносила законодательные инициа-
тивы в нормативные акты по предоставле-
нию дополнительных гарантий работникам 
краевых учреждений при обсуждениях 
бюджета региона на плановый год. Для 
более удобного и наглядного восприятия 
информации доклад сопровождался пре-
зентацией, которая отражала графики и 
диаграммы.

Также в рамках повестки был рас-

смотрен ряд текущих вопросов по 
утверждению финансового отчета, 
исполнению сметы доходов и расходов 
краевой организации Профсоюза за 
2022 год.

На заседании присутствовал Иван 
Панов, председатель Алтайского край-
совпрофа, который отметил значи-
тельную работу профсоюзной органи-
зации, проводимую в прошлом году, 
по всем направлениям деятельности. 
Иван Евгеньевич также акцентировал 
внимание собравшихся, на том, что все 
же у организации есть еще внутренние 
ресурсы по увеличению численности 
членов Профсоюза, на которые стоит 
обратить более пристальное внимание 
и продолжить работу по мотивации и 
вовлечению людей в профсоюзные ряды.

Кроме того, опытом работы с со-
бравшимися поделились председатель 
первичной профсоюзной организа-
ции ГУ МВД России по Алтайскому 
краю Борис Репринцев, председатель 
первичной профсоюзной организации 
Отделения фонда пенсионного и соци-
ального страхования РФ по Алтайскому 
краю Александр Гусев, председатель 
ППО Центра занятости населения по 
г. Барнаулу Объединенного комитета 
Министерства социальной защиты Ал-
тайского края Елена Щербак.

В завершение заседания за активную 
профсоюзную работу были награждены 
профсоюзные лидеры, наиболее эффек-
тивно потрудившиеся в ушедшем году.

По информации
 Алтайской краевой организации 

Общероссийского профсоюза 
работников государственных

 учреждений 
и общественного обслуживания 

РФ 

В середине апреля в  санатории «Сосно-
вый бор» прошло IV заседание крае-
вого комитета профсоюза работников 
лесных отраслей. На нем подвели итоги 
деятельности региональной организации 
за прошлый год и утвердили профсо-
юзный бюджет на 2023 год.  

В информации, предоставленной 
председателем Алтайской краевой 
организации Рослеспрофсоюза Вале-
рием Наумкиным, сообщалось, что в 
нее входит 23 первичные профсоюзные 
организации. Всего краевая организа-
ция на конец 2022 года насчитывает 2,2 
тысячи членов профсоюза. 

«За 2022 год мы потеряли в числен-
ности более 300 человек. Это очень 
существенно, исходя из общего числа 
членов профсоюза. Модернизация, 
роботизация и автоматизация не прошли 
бесследно для наших членов профсоюза 
– ежегодно продолжается сокращение 
штатов, а значит, меньше становится 
и членов профсоюза. Смысл проис-
ходящего понятен: тенденции таковы, 
что число рабочих на предприятиях 
нашей отрасли сокращается из года в 
год, – констатировал Валерий Наумкин, 
– непосредственно с предприятий от 
станков люди уходят на лесные деляны 
в вальщики и заготовители».

На заседании утвердили профсоюзный 
бюджет на 2023 год. Марина Каравозова, 
главный бухгалтер Алтайской краевой 
организации Рослеспрофсоюза, отчи-
талась об исполнении профсоюзного 
бюджета за прошлый год, рассказала 
о проведенных мероприятиях и о ко-
личестве средств, затраченных на них. 

«В 2022 году продолжилась выплата 
стипендий студентам КГБПОУ «Бийского 
лесхоза техникума». Продолжаются 
выплаты детям работников – членов 
профсоюза лесной отрасли края за 
отличные показатели в учебе. Они осу-
ществляются дважды в год. По решению 
предыдущего заседания краевого ко-
митета сумма платежа была увеличена 
до 1500 рублей. За 2022 год этот вид 
поддержки получили 19 человек, – рас-
сказала Марина Каравозова». 

Что касается культурно-массовой 
работы, то в прошлом году краевой 
профсоюз лесников организовал конкурс 
видеороликов «Новое время – время 
Профсоюза», победители которого 
получили призы – Bluetooth колонки.

Также был организован и проведен 
слет работников лесной отрасли края.  
В нем участвовали 34 человека от 10 
предприятий отрасли. Он прошел очень 
весело, интересно, на позитиве.  Все 
участники получили памятные призы и 
дипломы.

Члены краевого комитета изъявили 
желание и высказали потребность в 
проведении мероприятий подобного 
плана.  На заседании решили провести в 
этом году конкурс видеороликов, посвя-

щенный 85-летию краевого отраслевого 
профсоюза. Принято решение провести 
в октябре 2023 года очередной слет ра-
ботников лесных отраслей, приурочив его 
также к 85-летию, и пригласить на него 
директоров предприятий и ветеранов 
краевого комитета. Участники заседания 
активно высказывались по поводу про-
ведения данных конкурсов, внесли свои 
предложения и рекомендации.

Елена Митькина, председатель                    
ООО «Лес Сервис» рассказала о сво-
ей поездке в Москву, где участвовала 
в финальном этапе программы «Стра-
тегический резерв 2022». 

«Хочется привлечь внимание к этой 
программе молодых и активных, чтобы в 
следующем году людей с нашей отрасли 
было как можно больше. Прошли пол-
ноценное обучение с выдачей сертифи-
катов по ГО и ЧС. Была очень интересная 
встреча с депутатами Госдумы, а также 
с председателем ФНПР Михаилом Шма-
ковым. Работа в командах, тренинги и 
обмен опытом – это все очень интересно 
и полезно! Буду применять полученные 
знания на работе», - поделилась впечат-
лениями Елена Митькина. 

Кроме того, на заседании был про-
веден семинар-тренинг по обучению 
работников отделов кадров и профсо-
юзных активистов. На нем выступили 
Елена Чувашова, заместитель начальника 
управления  Алтайского края по труду и 
занятости населения с лекцией «Взаимо-
действие службы  занятости Алтайского 
края с предприятиями лесной отрас-
ли», Ольга Назарова, врио начальника 
отдела Межрегиональной территори-
альной государственный инспекции  в 
Алтайском крае и Республике Алтай,  и 
Наталья Бобровская, начальник отдела 
Межрегиональной территориальной 
государственный инспекции  в Алтайском 
крае и Республике Алтай,  рассказали об 
изменениях трудового законодательства, 
о трудовых правах и гарантиях  мобили-
зованных граждан и их семей. Екатерина 
Ситник, социальный психолог, провела 
тренинг «Управление выгоревшими, 
немотивированными сотрудниками. 
Умение выходить из сложных ситуаций». 

Лекции были продуманными, инфор-
мативными, интересными. Все выступа-
ющие получили высокую оценку присут-
ствующих. Гости единодушно отметили 
несомненную пользу от проведенного 
семинара-тренинга. По отзывам профсо-
юзных активистов и работников отделов 
кадров, они получили много полезной 
информации. С новыми знаниями и за-
рядом энергии вернулись они на свои 
рабочие места.

Марина КАРАВОЗОВА, 
главный бухгалтер 

Алтайской краевой организации 
Рослеспрофсоюза 

СТРАТЕГИЯ НА БУДУЩЕЕ

ДВИЖЕНИЕ ВПЕРЕД И АКТИВНОЕ 
УЧАСТИЕ В РАЗВИТИИ СОЦПАРТНЕРСТВА
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20 апреля в Барнауле состо-
ялся традиционный краевой 
конкурс профсоюзных агит-
бригад. В 2023 году он прошел 
в девятый раз и был посвящен 
75-летию со дня образования 
Алтайского крайсовпрофа.

В санатории «Барнаульский» 
собрались 24 команды, объ-
единившие представителей 
промышленных предприятий, 
учебных заведений, коллективов 
бюджетной сферы. Среди них 
были как дебютанты, так и сбор-
ные, неоднократно принимавшие 
участие в соревнованиях. 

Примечательно, что конкурс 
прошел в преддверии перво-
майских праздников, когда все 
профактивисты, поддерживая 
традиции профсоюзного дви-
жения, демонстрируют свое 
единство в защите прав трудя-
щихся. Именно профсоюзные 
агитбригады способны внести 
свой конкретный вклад в дело 
такой пропаганды, что и пока-
зали участники. На конкурсе это 
удалось продемонстрировать 
на славу. 

Выступления разделили сле-
дующим образом: сборные 
краевых организаций профсо-
юзов образования, культуры и 
работников государственных 
учреждений и общественного 
обслуживания, а также студен-
ческая команда, вторая группа 
– промышленники.

Приветствуя участников, 
председатель Алтайского край-
совпрофа Иван Панов отметил:

– Мы с вами не встречались 
уже несколько лет, конкурс 

проходил в заочном формате, и 
многие из вас принимали в нем 
участие. Сегодня в зале собра-
лось рекордное количество че-
ловек. Поздравляю вас, желаю  
каждой команде успехов! Пусть 
победит сильнейший! 

После представления жюри 
сборные вступили в борьбу, вы-
ступления команд не превышали 
заветных 10 минут, но даже за 
это время участники смогли 
увлечь внимание более чем 200 
зрителей яркими выступлениями, 
смелыми решениями. Юмор, 
аплодисменты и самые искрен-
ние улыбки стали постоянными 
гостями этого вечера.

А чего только стоили названия 
сборных: «12 кадров», «Весе-
лые ребята», «Профперчин-
ки», «Профсоюзная Ромаш-
ка», «ПиМЫ», «ПрофПчёл-
ки», «Фазанята», «Амазонки 
профсоюза!» и другие. Все 
участники проявили себя с самой 
неожиданной стороны. Зрители 
увидели сказки, театральные 
постановки, услышали десятки 
песен, главным лейтмотивом 
которых стала такая простая, но 
оттого не менее важная мысль 
– роль профсоюза в жизни каж-
дого человека несоизмеримо 
важна. Позитива и креатива на 
всех хватило с лихвой.

И на сцене, и в коридорах 
участники буквально фонтаниро-
вали идеями и заполняли собой 
все свободное пространство: 
коридоры, залы ожидания, в 
день конкурса не было ни одного 
свободного пятачка.  Профак-
тивисты репетировали перед 
выходом на сцену повсюду. 

Творческая лаборатория рабо-
тала на полную мощность.

– Это, во-первых, очень ин-
тересно, познавательно. По-
чему бы не принять участие в 
подобном мероприятии. Когда 
нам предложили это сделать, 
мы сразу же согласились. Про-
фсоюз в жизни людей играет 
немаловажную роль, решая про-
блемы, большие или маленькие. 
За профсоюзом стоит большое 
будущее, потому что его дея-
тельность в чем-то напоминает 
волонтерство: в основе того и 
другого лежит бескорыстная 
помощь – отметила студентка 
Ангелина Горбачева, участница 
команды «Фазанята», из Зарин-
ска перед выступлением.

В состав жюри вошли пред-
седатель Алтайского краевого 
союза организаций профсоюзов 
Иван Панов, председатель Мо-
лодежного совета Алтайского 
крайсовпрофа Александр Гусев, 
заместитель председателя Ал-
тайской краевой общественной 
организации – Общероссийский 
профсоюз работников жизне-
обеспечения Алена Фатеева и 
заместитель председателя Ал-
тайского крайсовпрофа Марина 
Кондратюк. Они  оценивали твор-
ческие программы по глубине 
идеологического содержания, 
соответствию тематике конкурса, 
новизне и подходу к мотивации 
профсоюзного членства, художе-
ственному достоинству сценария, 
исполнительскому мастерству и 
другому. В итоге  объявили дол-
гожданные результаты.

В различных номинациях были 
названы лучшие команды: «За 

профсоюзную идею» – коман-
да «Адреналин» Озерского 
психоневрологического интер-
ната, «За будущее профсою-
за» – «Амазонки профсоюза!» 
МАДОУ «Детский сад № 266», 
«Профсоюзная солидарность» 
– «Profles_Ok» ООО «Новичиха 
лес», «За творческий дебют» – 
«Лига первых» Муниципального 
автономного образовательного 
учреждения «Средняя общеоб-
разовательная школа № 136», 
«За волю к победе» – «Фаза-
нята» Заринского политехниче-
ского техникума, «За любовь к 
родному краю» – «Ярче солнца» 
Муниципального бюджетного 
дошкольного общеобразова-
тельного учреждения «Детский 
сад № 4 «Радуга» Поспелихинск-
го района, «За театрализованное 
решение темы» – «Бэмс» МБОУ 
ДО «Дом художественного 
творчества детей», «За твор-
ческий поиск» – «ПрофПчёлки» 
МАДОУ «Детский сад № 257». 

Жюри также отметило сбор-
ную профсоюзной организации 
Дворца культуры города Бийска 
«12 кадров» за лучшую муж-
скую роль и сборную первичной 
профсоюзной организации ра-
ботников культуры Благовещен-
ского района «Веселые ребята» 
за лучшую женскую роль.

Всех участников наградили 
дипломами, ценными призами 
и памятными подарками.

Также сборные получили 
сертификаты на бесплатную 
подписку на газету «Профсо-
юзы Алтая».

Много положительных от-
зывов можно было услышать 

в этот день, собираясь вместе 
нечасто, участники раскрывают 
свой потенциал во благо родно-
му движению и делятся самыми 
свежими идеями и разработка-
ми. Дебютанты конкурса учатся 
у старших товарищей, которые 
в свою очередь перенимают 
свежие идеи у новичков.

– Пропаганда профсоюзно-
го движения очень важна. Не 
многие знают о нем. Когда мы 
проводили мероприятия, посвя-
щенные 75-летию Алтайского 
крайсовпрофа, люди ими инте-
ресовались. На местах многое 
себя изжило. Мы же проводим 
что-то и обязательно расска-
зываем о профсоюзной орга-
низации, например, в газетах. 
Хоть у нас район и небольшой, 
мы сотрудничаем со своими 
имеющимися профсоюзны-
ми организациями, продвигая 
наши идеи, – рассказал участник 
команды-дебютанта конкурса 
«Profles_Ok» Александр Быков, 
председатель координационного 
совета организаций профсоюзов 
Новичихинского района, глава 
первичной профорганизации 
ООО «Новичиха лес». 

– Не зря наш край богат 
талантами, у нас есть много 
выдающихся земляков, кото-
рые славили Алтай. Сегодня 
на сцене были профсоюзные 
таланты, которыми мы можем 
по праву гордиться, – отметил 
Иван Панов, закрывая конкурс.

Елена ХОДЯКОВА
Фото – Елена ХОДЯКОВА,

Павел СЕЛИВЕРСТОВ

ПРОФСОЮЗЫ АЛТАЙСКОГО КРАЯ: С КРЕАТИВОМ К ПОЗИТИВУ
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Событие

В Рубцовске во Дворце культуры «Трак-
торостроитель» состоялся окружной 
семинар-совещание профактива, по-
священный вопросам защиты социаль-
но-экономических прав трудящихся в 
современных условиях.

Он собрал профсоюзных активистов 
и председателей первичек городов 
Рубцовска, Змеиногорска, а также 
Рубцовского, Змеиногорского, Вол-
чихинского, Егорьевского, Красноще-
ковского, Курьинского, Локтевского, 
Новичихинского, Поспелихинского, 
Третьяковского и Угловского районов, 
всего более 180 человек.

Мероприятие открыл председатель 
Алтайского краевого союза органи-
заций профсоюзов Иван Панов. Он 
акцентировал внимание аудитории на 
задачах, стоящих перед профсоюзными 
организациями всех уровней на совре-
менном этапе. Значительное место в 
докладе председателя крайсовпрофа 
было уделено вопросам реализации 

механизмов социального партнерства в 
муниципальных образованиях, взаимо-
действия профсоюзов и власти. 

«Мы глубоко убеждены, что вопро-
сы реализации полномочий местного 
самоуправления в нынешних условиях 
трудно решать без профсоюзов, – заявил 
Иван Евгеньевич. – В свою очередь мы 
открыты для всестороннего сотрудниче-
ства, способны мобилизовать трудовые 
коллективы для решения сложных задач 
социально-экономического развития 
в муниципальных образованиях. У нас 
много точек соприкосновения и общие 
цели – устойчивое развитие и благосо-
стояние человека труда».

Заместитель Главы Администрации 
города Рубцовска – руководитель аппа-
рата Инна Черданцева в своем докладе 
рассказала о состоянии социального 
партнерства в городском округе. Она 
также отметила, что эффективное реше-
ние приоритетных задач, определенных 
Стратегией социально-экономическо-
го развития Алтайского края, а также 

Стратегией развития сферы труда и 
занятости населения Алтайского края на 
период до 2025 года, возможно только 
при тесном взаимодействии органов 
власти всех уровней, работодателей и 
профсоюзов.

В трехстороннем соглашении между 
координационным советом организа-
ций профсоюзов – представительства 
Алтайского краевого союза организа-
ций профсоюзов в городе Рубцовске, 
Рубцовскими городскими объединени-
ями работодателей и Администрацией 
Рубцовска на 2021-2023 годы пред-
усмотрен широкий охват работающих 
коллективными договорами. 

По состоянию на 31 декабря 2022 года 
в городе действуют и прошли уведоми-
тельную регистрацию 139 коллективных 
договоров. Коллективно-договорными 
отношениями охвачено 17983 человека, 
что составляет 44,8 % от численности 
работников организаций.

Также отмечалось, что в 2022 году 
было проведено восемь совместных 
заседаний рабочей группы по снижению 
неформальной занятости и регулирова-
нию выплаты заработной платы. На них 
были приглашены 49 руководителей ор-
ганизаций различных видов деятельности. 
В результате устранения выявленных 
нарушений были заключены дополнитель-
ные соглашения к трудовым договорам 
с 97 работниками. В завершение высту-
пления Инна Черданцева подчеркнула, 
что взаимодействие с профсоюзами 
позволит укрепить социальную стабиль-
ность города, плодотворно влиять на его 
социально-экономическое развитие.

В свою очередь заместитель началь-
ника Управления Алтайского края по 
труду и занятости населения Наталья 
Третьякова значительное внимание 
в своем докладе уделила вопросам 
соблюдения трудовых прав граждан, 
охраны труда, повышения уровня зар-
плат и реальных доходов населения. 
Наталья Анатольевна также отметила 
значимость взаимодействия органов 
власти и общественных структур в лице 

профсоюзов при решении проблем со-
циально-экономического развития края.

По вопросу «Профсоюзы и трудовое 
законодательство» выступила главный 
правовой инспектор отдела по защите 
социально-трудовых прав Алтайского 
крайсовпрофа Людмила Базлуцкая.С 
докладом «Коллективный договор о глав-
ном: этапы заключения, представители 
сторон, содержание и структура» выступи-
ла заместитель председателя Алтайского 
крайсовпрофа Марина Кондратюк.

Заместитель заведующего отделом по 
защите социально-трудовых прав, главный 
технический инспектор труда Алтайского 
краевого союза организаций профсоюзов 
Олег Волошин  представил развернутую 
информацию по проблемам обеспечения 
безопасности производственных процес-
сов, дал  рекомендации по оптимизации 
мер охраны труда на предприятиях и в 
организациях разных отраслей. Вопросы 
совершенствования информационной ра-
боты первичных профсоюзных организаций 
затронул заведующий информационно-из-
дательским отделом крайсовпрофа Павел 
Селиверстов.

Программа семинара-совещания 
предполагала практическую часть, в 
ходе которой руководители краевых 
профсоюзов культуры, работников 
здравоохранения, промышленности, 
госучреждений, связи, лесных отраслей, 
жизнеобеспечения, автомобильного 
транспорта и дорожного хозяйства, 
электроэнергетики в своих секциях рас-
сматривали вопросы взаимодействия 
профсоюзных первичек и руководства 
организаций, стимулирования профсо-
юзного членства, совершенствования 
финансово-хозяйственной деятельности.

Также в ходе семинара председатель 
Алтайского крайсовпрофа Иван Панов 
вручил заслуженные награды ряду проф- 
активистов от лица Алтайского краевого 
союза организаций профсоюзов и от-
раслевых профсоюзных объединений.

Текст и фото –  Павел СЕЛИВЕРСТОВ

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ НА УРОВНЕ МУНИЦИПАЛИТЕТА – ЗАЛОГ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ
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День солидарности 
трудящихся, который 
наша страна встреча-
ет 1 мая, уже долгие 
годы является олице-
творением трудово-
го единства страны. 
В истории России он 
прошел путь от за-
прещенных маевок 
к государственному 
празднику, который в 
советское время ино-
гда казался формаль-
ным. Сегодня мы вер-
нули этому дню его 
первоначальное зна-
чение. Это день, когда 
профсоюзы страны, 
объединяющие мил-
лионы работников, 
во весь голос говорят 
о справедливой зар-
плате, достойном и 
безопасном рабочем 
месте, социальных 
гарантиях.

Первомай 2023 года 
Федерация Незави-
симых Профсоюзов России проводит под девизом: «Солидарность 
трудящихся – единство страны».

В условиях ведущейся многоуровневой войны России и Запада 
руководство страны предприняло ряд мер по смягчению денеж-
но-кредитной политики, льготному кредитованию предприятий, 
инвестированию в производство, позволивших стабилизировать 
социально-экономическую ситуацию в стране.

Профсоюзы поддерживают действия президента Владимира Пути-
на по защите интересов страны, обеспечению безопасности народа 
России. Мы направляем свои усилия на поддержку эффективной 
трансформации экономики для нужд оборонного комплекса, ока-
зываем помощь семьям воинов, защищающих интересы страны.

В рамках Всероссийской профсоюзной акции в этом году по всей 
стране пройдут встречи профактива с главами регионов, заседания 
региональных трехсторонних комиссий по регулированию социаль-
но-трудовых отношений, встречи в трудовых коллективах, орга-
низованные профсоюзами мероприятия в поддержку участников 
специальной военной операции.

На сайте ФНПР с 25 апреля по 2 мая проходит всероссийское 
голосование за нашу Первомайскую резолюцию – в защиту прав и 
интересов работников и их семей. Призываю каждого члена профсо-
юза, каждую профсоюзную организацию поддержать Резолюцию.

От всей души поздравляю всех членов профсоюзов, всех работни-
ков, всех граждан нашей страны с наступающим Первомаем - Днем 
солидарности трудящихся, Праздником Весны и Труда!
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Федерация Независимых Проф- 
союзов России в рамках Междуна-
родного дня солидарности трудя-
щихся 1 мая традиционно проводит 
масштабную акцию с требованиями, 
направленными на защиту социаль-
но-трудовых прав и экономических 
интересов трудящихся: достойной 
заработной платы, эффективной 
занятости, безопасного труда и 
соблюдения прав на объединение 
в профсоюзы для всех категорий 
трудящихся без дискриминации.

Первое мая – это день важный для 
страны, для каждого работника-члена 
профсоюза, День солидарности трудя-
щихся,  традиционный   День профсо-
юзов. В этот день мы демонстрируем 
свою гражданскую позицию, готовность 
вместе, в едином строю, бороться за 
трудовые права, за то, чтобы зарплата 
у работника была достойная, а рабочее 
место – безопасное.

Мы живем в непростое перелом-
ное время, время огромных сдвигов 
в жизни многих миллионов людей, 
которые, несмотря на сложности, 
ежедневно трудятся на благо Рос-
сии, защищают Россию и помогают 
всем, чем могут ее защитникам.

Наша страна нуждается сегод-
ня в сплоченности своих граждан. 

Фундаментом стабильности может 
и должно стать социальное партнер-
ство работников, работодателей, 
государства. Важнейшей задачей 
является обеспечение внутреннего 
единства, развитие механизма ре-
ального роста доходов граждан, 
обеспечение социальных гарантий.

Мы должны противодействовать 
недобросовестным работодателям 
и чиновникам, которые нарушают 
законные права и интересы работни-
ков, пытаются обойти Конституцию 
и законы страны.

Сегодня защита интересов чело-
века труда должна приравниваться 
к защите интересов России, ибо 
главное богатство страны – люди.

Мы призываем государственных 
и общественных деятелей обра-
тить особое внимание на нужды 
и чаяния человека труда, своими 
усилиями создающего всё богат-
ство страны.

Справедливая оплата труда, до-
стойное рабочее место, безопасность 
на производстве – это традиционные 
цели профсоюзов, которые мы бу-
дем отстаивать вместе.

Только солидарное общество 
может противодействовать всем 
вызовам времени!

ПЕРВОМАЙСКОЕ ОБРАЩЕНИЕ 
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ФНПР МИХАИЛА ШМАКОВА

ПЕРВОМАЙСКАЯ РЕЗОЛЮЦИЯ ФНПР

Будем всегда следовать нашему главному девизу

«ЕДИНСТВО, 
                   СОЛИДАРНОСТЬ, 
                                                           СПРАВЕДЛИВОСТЬ! 

Защита интересов человека труда = 
                                                        защита интересов государства!
Главная задача социального государства – 
                                                               защита человека труда!
Реальное соцпартнерство – стабильность в стране!
Отраслевые соглашения и коллективные договоры –           
                                                             закон для работодателя!
Даешь регулярную индексацию зарплаты!
Госзаказы – только социально ориентированным 
                                                                             работодателям!
Профсоюз в каждую организацию!
Без колдоговора – нет профсоюза!
Рост зарплат выше роста цен!

Голосование за Первомайскую резолюцию пройдет с 25 апреля по 
2 мая на сайте https//1may.fnpr.ru Голосовать могут профсоюзные 
организации любого уровня и сами члены профсоюза (персонально). 
Для этого нужно в форме для голосования выбрать – физическое 
лицо или организация, далее заполнить поля формы и нажать кнопку 
«поддержать резолюцию».

ОСНОВНЫЕ ЛОЗУНГИ ПЕРВОМАЙСКОЙ АКЦИИ 
ПРОФСОЮЗОВ В 2023 ГОДУ:
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С  ПРАЗДНИКОМ ВЕСНЫ И ТРУДА –  

Уважаемые 
соотечественники, коллеги, 

друзья и товарищи 
по профсоюзному движению! 

От всего горячего профсоюз-
ного сердца и широкой педаго-
гической души поздравляю вас с 
нашим прекрасным Праздником 
– Днём Весны и Труда!

Для каждого, кто понимает 
ценность труда как основы бла-
гополучия человека и общества, 
Первомай был и остается одной 
из самых любимых и важных дат. 
Работа миллионов людей самых 
разных профессий делает нашу 
жизнь интереснее, наполняет 
её смыслом, изменяет мир  к 
лучшему. Именно поэтому для 
профсоюзов интересы человека 
труда стоят во главе угла. От 
самочувствия человека на ра-

бочем месте напрямую зависит 
эффективность его работы, 
качество её результатов, мо-
рально-психологический климат в 
коллективе и обществе в целом. 
Ведь на работе мы проводим 
треть своей жизни!

Время, которое выпало нам, – 
одно из самых трудных в новейшей 
истории. Трагические события на 
рубежах нашей Родины внесли 
свои коррективы в жизнь каждой 
семьи. Вместе с тем, наряду с 
готовностью отстаивать свои инте-
ресы, мы показали сплочённость 
перед лицом глобальной угрозы, 
решимость защищать мир для 
наших детей, наши ценности и 
интересы.

Вместе, единым фронтом всего 
общества и каждого гражданина 
мы сможем достичь наших целей. 
Профсоюзный девиз «Единство! 
Солидарность! Справедливость!» 
в эти дни как никогда актуален. 
Активная гражданская позиция и 
ответственное отношение к тру-
ду, которые воспитывают проф- 
союзы нашей страны, являются  
фундаментом современного 
патриотизма. 

Пусть наша общая работа 
принесёт мир, стабильность и 
благополучие нашей Родине. 
С праздником, с Первомаем!

Юрий АБДУЛЛАЕВ,
председатель Алтайской 

краевой организации 
Общероссийского 

Профсоюза образования 

Уважаемые члены 
профсоюза, профсоюзные 

активисты 
и социальные партнеры!

От имени Алтайской краевой 
организации Общероссийско-
го профсоюза работников го-
сударственных учреждений и 
общественного обслуживания 
РФ и от себя лично поздравляю 
всех вас с Днем солидарности 
трудящихся – Первым мая!

Это праздник, символизирую-
щий мир, труд и солидарность. 
День добра и справедливости, 
уважения к человеку труда.

В этом году первомайская 
акция проходит под единым 

девизом: «Солидарность тру-
дящихся – единство страны!». 

И немаловажную роль в вы-
полнении всех профсоюзных 
принципов играет молодежь, 
реализуя их во всей своей дея-
тельности. За прошедший период 
наши молодые люди поддер-
живали наших лидеров во всех 
начинаниях: президента России 
Владимира Путина, председа-
теля ФНПР Михаила Шмакова, 
председателя ЦК Профсоюза 
Николая Водянова, председа-
теля Алтайского крайсовпрофа 
Ивана Панова. 

В современных реалиях на-
шему обществу, как никогда, 
требуется сплотиться и проя-
вить единство, солидарность и 
справедливость в приближении 
общей Победы!

Желаю вам мира и благопо-
лучия! Пусть в добрых делах и 
устремлениях сопутствует удача 
и успех, сбываются надежды и 
мечты! С праздником!

Светлана НЕУПОКОЕВА,
председатель Алтайской 

краевой организации 
Общероссийского 

профсоюза РГУ и ОО РФ
Дорогие друзья!

Поздравляю вас с 1 Мая – 
главным праздником профсо-
юзов России!

2023 год ознаменован еще 
двумя значимыми для нас дата-
ми – это 70-летие Общероссий-
ского профсоюза работников 
культуры и 75-летие Алтайского 
крайсовпрофа. 

Профсоюзам ни один десяток 
лет – это подтверждение того, 
что объединение людей во сто 
крат усиливает продвижение 
наших общих профессиональ-
ных интересов! Нам есть чем 
гордиться!

В 2022 году повысили оклады 
работникам бюджетной сферы. 
С 1 января этого года по иници-
ативе Губернатора Алтайского 
края Виктора Томенко ежеме-
сячные денежные выплаты полу-
чают специалисты, работающие 
в маленьких селах на 0,5 и 0,25 %                                           
ставки.  Выделены средства и 
находится на согласовании про-
ект Указа Губернатора края о 
санаторно-курортном лечении 

работников сферы спорта. 
Наш профсоюз объединяет нас 

не только в решении профессио-
нальных вопросов, но и в помощи 
и поддержке людей, находящихся 
в сложнейшей ситуации.

Непростая обстановка в мире, 
негатив и санкции в отношении 
нашей Родины, нас, россиян, 
еще больше сплотили страну. 
Ряды нашего профсоюза по-
полнили работники культуры 
Донецкой Народной Республики. 
Поздравляем их с праздником 
трудящихся огромной и единой 
страны! 

В прошлом году мы дружны-
ми нарядными рядами прошли по 
главным улицам городов и сел 
нашего края, провели десятки 
митингов и концертов. 

В этом году, в Год укрепления 
и развития социального партнер-
ства, мы дружно сели за столы 
переговоров с работодателями, 
представителями власти края и 
муниципалитетов, чтобы вместе 
сделать очередной шаг к повы-
шению окладов и увеличению 
размера заработной платы, 
чтобы сохранить и расширить 
меры поддержки работающих 
земляков, чтобы жить в нашем 
крае было комфортно, надежно 
и интересно. 

Я желаю вам здоровья, бла-
гополучия, веры в нашу страну 
и в профсоюзы! С праздником!

Лариса ЗОРИНА, 
председатель Алтайской 

краевой организации 
Общероссийского 

профсоюза 
работников культуры 

Дорогие коллеги, 
товарищи, друзья!

Вот и пришел к нам очередной 
Первомай, праздник, который 
для нас, членов профсоюза, 

Дорогие коллеги!

Первомай – Международ-
ный праздник солидарности 
трудящихся. 

В авангарде этого праздника 
всегда стояли профсоюзы. И 
сегодня они выступают за пре-

творения в жизнь та-
кого принципа, при 
котором с правом 
на труд государство 
будет гарантиро-
вать и право на со-
циальные условия 
жизни, достойные 
этого труда. 

Именно труд, в 
справедливом обще-
стве, должен стать 
той составляющей 
в экономике стра-
ны, которая будет 
определять благо-
состояние населения 
и достойные условия 
жизни. 

В преддверии 1 
мая Алтайская крае-
вая организация Про-
фсоюза работников 
здравоохранения РФ 
вместе с Минздравом 
Алтайского края в ре-
гиональном отрас-
левом соглашении 

вернули право на дополнительный 
отпуск за работу во вредных и 
(или) опасных условиях  медицин-
ским работникам, урегулировали 
возможность  льготной формы 
прохождения аттестации на под-
тверждение квалификационной 

категории преподавателей и ме-
дицинских работников.

По обращению профсоюз-
ных организаций губернатором 
Алтайского края установлены 
дополнительные выплаты для 
водителей машин скорой по-
мощи. Более 600 человек будут 
получать ежемесячно по 5 тысяч 
рублей.

Нам есть, над чем трудиться 
завтра, мы поддерживаем тре-
бования первомайской акции, 
выдвинутые ЦК Профсоюза 
работников здравоохранения:

•За достойную оплату труда 
медицинских работников на 
одну ставку!

•За достойную заработную 
плату и справедливые соци-
альные гарантии медицинским 
работникам!

Примите самые теплые по-
здравления с 1 Мая! 

Здоровья, благополучия и 
успехов в деле защиты трудо-
вых прав и законных интересов 
человека труда!

Ирина СМИРНОВА,
председатель Алтайской 

краевой организации 
Профсоюза работников 

здравоохранения РФ 

Дорогие друзья, 
уважаемые коллеги!

Алтайская краевая органи-
зация  РОСЛЕСПРОФСОЮЗА  
поздравляет всех работников 
лесной отрасли  края  с Празд-
ником Весны и Труда! 

1 мая – это праздник профсо-
юзов. В этом году мы смогли 
удержать падение численности 
членов ППО, несмотря на про-
должающуюся реорганизацию 
и минимизацию на предприятиях 
отрасли. Однако, несмотря на 
это,  в 10 предприятиях чис-
ленность членов профсоюза 
увеличилась.

Примите самые лучшие и 
светлые поздравления в этот пре-
красный майский праздничный 
день. Желаем  всем весеннего 
неба и яркого солнца. Пусть всё 
получается и удается.  

Пусть будут все дни жизни, 
как праздник: ясны, безмятеж-
ны, светлы и прекрасны! 

И, конечно, самое главное – 
поскорее бы пришла долгождан-
ная Победа, и наши ребята вер-
нулись живыми домой к своим 
семьям и на наши предприятия.

Валерий НАУМКИН, 
председатель Алтайской 

краевой организации 
РОСЛЕСПРОФСОЮЗА

навсегда останется днем со-
лидарности в борьбе за свои 
трудовые права. 

Символично то, что 1 мая ассо-
циируется с приходом настоящей 
весны – солнцем, синем небом 
над годовой, свежим ветром. А 
главное – верой в то, что завтра 
будет лучше, чем вчера! 

Поздравляю вас, дорогие 
друзья, будем идти вперед, 
трудиться, растить детей, любить 
Родину, помогать тем, кто в 
этом нуждается – будем жить!

Здоровья вам, любви, благопо-
лучия и мирного неба над головой!

Ольга ТЮЛЬПИНА, 
председатель АКО ГМПР 
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ДНЕМ ПРОФСОЮЗНОГО ДВИЖЕНИЯ!   

Уважаемые коллеги, 
дорогие друзья!

Алтайская краевая органи-
зация Профсоюза работников 
агропромышленного комплекса 
Российской Федерации сер-
дечно поздравляет вас с Днём 
международной солидарности 
трудящихся – 1 Мая!

За развитием агропромышлен-
ного комплекса Алтайского края 
и рекордным урожаем зерновых 
стоит труд руководителей, специ-
алистов и работников предприятий 
и организаций отрасли, предста-
вителей научного сообщества. 
Любовь к родной земле и вер-
ность избранному делу лежат 
в основе больших достижений, 

которыми гордится вся страна.
Ваш труд бесценен и жиз-

ненно необходим!
1 Мая – это прекрасный весен-

ний праздник, в основе которого 

лежат важнейшие во все вре-
мена принципы: солидарность, 
единство,сплоченность!

 В этот светлый праздничный 
день желаю вам, чтобы ваш 
труд был всегда востребован 
и оценен по достоинству. Пусть 
весна одарит всех солнцем и 
теплом, укрепит силы и веру, 
принесет добрые перемены, 
вдохновит на новые достижения!

Мира и добра! Гармонии 
и любви! Здоровья и благо-
получия!

Любовь РЕПЧИНСКАЯ, 
председатель краевой 

организации Профсоюза 
агропромышленного 

комплекса РФ             

Уважаемые коллеги и друзья!
Поздравляю вас с 1 Мая!

Сегодня в условиях спецопе-
рации, санкций, в период слож-
ного социально-экономического 
положения все наши предпри-
ятия усиленно работают над 
выполнением государственного 
оборонного заказа. Объем 
выпуска продукции увеличился 
в несколько раз. 

Увеличилась и численность 
работников, и количество 
новых членов профсоюза воз-
росло. На всех предприятиях, 
входящих в РОСПРОФПРОМ 
- Алтайский край, средняя 
заработная плата возросла 

по сравнению с прошлыми 
годами. Несмотря на увеличе-
ние численности работников, 
вопрос о нехватке кадров 
остаётся открытым, обяза-
тельства по государственному 
заказу будет выполнен.

Этот весенний праздник отме-
чен особым чувством солидар-
ности всех, кто своими руками 
создает будущее. 

Наше общее стремление 
достойно трудиться, обеспечить 
лучшую жизнь для детей, внуков, 
близких людей, жить в мире 
и согласии служит надежным 
фундаментом для благополучия 
наших семей, а общие дости-
жения создают уверенность в 
завтрашнем дне.

Примите пожелания крепкого 
здоровья, активного долголетия, 
добра и любви, тепла и мира 
вам, вашим родным и близким. 
Пусть наступившая весна даст 
нам всем то, чего мы от нее 
всегда ожидаем – нового рит-
ма жизни, добрых перемен, и 
новые надежды!

Юрий КОМИССАР, 
председатель Алтайской 

краевой организации 
Российского 

профсоюза работников 
промышленности

Уважаемые коллеги!

Примите искренние поздрав-
ления с 1 мая – Днем между-
народной солидарности тру-

дящихся, днем Весны и Труда.
Этот светлый и радостный 

праздник по праву является не-
изменным символом единения 
и солидарности, олицетворяет 
сплоченность, стабильность, 
благополучие, счастье и устой-
чивое развитие нашей страны.

Многие из вас встретят этот 
день на своих рабочих местах, 
ведь в вашем труде жители го-
родов и посёлков нуждаются 
ежедневно. Примите искреннюю 
благодарность за ваш нелег-
кий труд, за ваше терпение, 
за готовность работать не ради 
выгоды, а для людей.

Пусть ваш труд и труд ваших 
единомышленников, ваши зна-
ния и опыт дальше служат делу 

защиты законных прав  работ-
ников  отраслей, объединяемых 
профсоюзом жизнеобеспе-
чения, на достойную жизнь, 
на безопасные условия труда.

Желаем вам и членам ва-
ших семей крепкого здоровья, 
счастья и радости, достатка и 
благополучия, неиссякаемой 
энергии и оптимизма!

Людмила НЕЛИДИНА, 
председатель Алтайской 

краевой общественной 
Организации общественной 

организации – 
Общероссийский 

профсоюз работников 
жизнеобеспечения

Уважаемые коллеги, 
дорогие ветераны Алтайской 

краевой организации 
Общероссийского 

профсоюза работников          
автомобильного транспорта 

и дорожного хозяйства!

Поздравляю вас с Праздником 
Весны и Труда!

Примите искренние поже-
лания здоровья, успехов в про-
фессиональной деятельности в 
непростой совместной борьбе 
за трудовые права и достойную 
жизнь человека труда!

В настоящее время, как ни-
когда, нам нужно проявить спло-

ченность наших рядов, единство 
в определении и постановке 
целей, решимость и солидар-
ность в их достижении!

Пусть жизнь будет мирной и 
в ваших семьях царят благопо-
лучие и согласие! Пусть майские 
праздники принесут вам и вашим 
близким спокойствие и радость!

Екатерина ОВСЯНКИНА, 
председатель 

Алтайской краевой 
организации 

Общероссийского 
профсоюза работников авто-

мобильного транспорта 
и дорожного хозяйства

Уважаемые друзья, работники, 
социальные партнеры 

пищевой отрасли!

Поздравляю с прекрасным 
весенним праздником Мира и 
Труда – с Первомаем!

Пищевая промышленность 
– лидирующая отрасль в Ал-

тайском крае развивается ста-
бильно!

 Однако нам есть еще над 
чем упорно работать: недо-
статочно развито социальное 
партнерство на предприятиях. 
Конструктивный диалог между 
работниками и работодателя-
ми должен выходить на новый 
уровень развития с  участием 
профсоюзов, к чему мы и бу-
дем стремиться в дальнейшем.

 Желаю вам, чтобы ваш труд 
всегда был в радость, здоровья, 
успехов,  согласия в коллективах 
и ваших семьях! 

Лидия ФЕДОСЕЕВА, 
председатель Алтайской

 краевой организации 
профсоюза работников 

пищевой, перерабатывающей 
и смежных видов 

экономической деятельности 
Российской Федерации

Крайком Профсоюза работ-
ников потребительской коопе-
рации и предпринимательства 
поздравляет членов профсоюза, 
ветеранов потребительской 
кооперации и коллег с Празд-
ником Весны и Труда! 

Соблюдая традиции рабочего 
движения, профсоюзы потре-
бительской кооперации демон-

стрируют свою солидарность в 
достижении поставленных целей, 
у нас одинаковые задачи и мы 
душой понимаем проблемы 
трудящихся и способны защи-
щать их интересы. 

Первое Мая – прекрасный 
повод сказать спасибо всем, 
кто добросовестно трудился и 
трудится на благо потребитель-
ской кооперации и нашего края. 

Примите самые искренние 
пожелания успешной работы, 
достижения единства, солидар-
ности, справедливости. Пусть 
солнце согреет светом надежды 
и будет все лучше, прекрасней, 
чем прежде.

София МОРДЕЖОВА, 
председатель Алтайской 

краевой организации 
Общероссийского 

Профессионального союза 
работников потребительской 

кооперации 
и предпринимательства 

Уважаемые коллеги!
Дорогие друзья!

        
 Первомай – праздник весны, 

объединяющий людей самых 
разных профессий.

В этот день, как ни в какой дру-
гой, ощущаешь себя важной ча-
стичкой нашей огромной страны. 
Выражаю огромную благодарность 
всем связистам, которые, несмотря 
на сложные условия, реорганиза-
цию предприятий, оптимизацию, 
продолжают вкладывать свои силы, 
знания и опыт в развитие отрасли.

В этом году Первомай про-
ходит под девизами:

– «Солидарность трудящихся 
– единство страны!»;

– «Да здравствует единство 
и сплочённость!»;

– «Пусть крепнет и процве-
тает наша Великая страна!».

Желаю всем крепкого здо-
ровья, мира, добра, успехов 
во всём!

Ольга КОБЯЛКО, 
председатель АКО 

Профсоюза работников 
связи

Уважаемые коллеги, 
дорогие друзья!

От имени Президиума Ал-
тайской краевой организации 
Росхимпрофсоюза поздрав-
ляю вас с праздником Весны, 
Труда и с наступающим Днём 
Великой Победы!

В эти светлые майские 
праздники, символизиру-
ющие трудовую и боевую 
доблесть нашего народа, 
объединяющие наше прошлое 
и настоящее. Примите искрен-
ние пожелания дальнейших 

успехов в работе и в отстаи-
вании интересов трудящихся, 
укреплении профсоюзного 
единства во имя торжества 
социальной справедливости, 
мира и добра.

Здоровья вам, счастья и 
семейного благополучия!

Николай ЕРГИН,
председатель  

АКПО Росхимпрофсоюз       
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ПОДДЕРЖИТЕ БОЙЦОВ И МИРНЫХ ЖИТЕЛЕЙ, 
ПОСТРАДАВШИХ ОТ ВОЕННЫХ ДЕЙСТВИЙ УКРАИНЫ!

Все собранные средства будут перечислены в Благотворительный 
фонд «Народный фронт  Все для победы!»» на счёт Алтайского 
края. На них будут приобретены высокотехнологичные средства 
ведения боя: оптические прицелы, приборы ночного видения, 
квадрокоптеры, приборы связи и другое.

«Все для Победы!» – проект Народного фронта по поддержке 
бойцов и мирных жителей, пострадавших от военных действий 
Украины. Его участники передают все, что требуется ребятам на 
передовой, а также населению на освобожденных территориях. 
После сбора все грузы доставляются адресатам.  Внимание! Сбор 
денежных средств будет проходить до 15 мая 2023 года.

Следует отметить, что в течение 2022-2023 годов Алтайский 
крайсовпроф неоднократно передавал средства и предметы 
первой необходимости для бойцов на передовую и госпиталя, где 
проходят реабилитацию раненые. Мы намерены информировать 
о поступлениях денежных средств от профсоюзных организаций 
разных уровней и приобретенном оборудовании. 

Полное наименование: 

Алтайский краевой союз организаций профсоюзов 
(Алтайский крайсовпроф).

Сокращенное наименование: АКСОП. 
При перечислении в назначении платежа нужно указывать: 
Благотворительный сбор для участников СВО
ИНН 2225017215   КПП 222501001
Расчетный счет № 40703810702140130623 
Кор.счет № 30101810200000000604
БИК 040173604  
Алтайское Отделение № 8644 ПАО Сбербанк г.Барнаул 
656043, г.Барнаул, пр-т Ленина, 23, тел. (3852) 37-96-37, 
E-mail: altksp@mail.ru

Алтайский краевой союз организаций профсоюзов объявляют сбор денежных 
средств в поддержку бойцов, участвующих в специальной военной операции

ПЕРВОМАЙСКАЯ АКЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ В 2023 ГОДУ
В соответствии с решением исполкома ФНПР и реше-

нием Координационного комитета солидарных действий 
Федерации Независимых Профсоюзов России в Алтайском 
крае основными формами акции станут:

 – встречи профактива с органами власти всех уровней 
с единой повесткой: «Развитие социального партнерства, 
помощь участникам СВО и их семьям;

 – заседания трехсторонних комиссий;
 – голосование граждан и коллективов в поддержку 

Резолюции ФНПР на сайте 1may.fnpr.ru.
Кроме того, в регионе состоятся собрания в трудовых 

коллективах, гуманитарные акции в поддержку СВО, 
праздники Труда, Дней труда и профсоюзные уроки в 
образовательных учреждениях.

В ходе первомайских акций будут использованы общие 
лозунги профсоюзов, а также дополнительные лозунги, 
отражающие ситуацию в отрасли с учетом требований 
трудящихся.

В подготовке и проведении мероприятий активное участие 
примет молодежь.

Также планируется, что в середине мая будут подведены 
итоги о ходе подготовки и проведении Первомайской акции.

Принять участие в голосовании за Резолюцию ФНПР могут 
как профсоюзные организации, так и члены профсоюза, 
отметили в Федерации Независимых Профсоюзов России.

Напомним: в 2022 году в первомайских мероприятиях 
приняло участие порядка 9000 человек

Например, в муниципалитетах региона прошли митинги в 
городах Бийске и Рубцовске, Быстроистокском и Локтевском 
районах, в которых приняли участие более 3000 человек. 

Самой популярной формой проведения Первомая в 
2022 году в городах и районах края были профсоюзные 
собрания, заседания трехсторонних комиссий, посвящен-
ные первомайской тематике и общему лозунгу ФНПР, где 
участвовало порядка 2000 человек. 

Например, в Бийске в праздничный день было организо-
вано выступление муниципального духового оркестра. На 
митинге работали агитбригады, образовательные площадки 
образовательных учреждений, на которых колледжи пред-
ставляли свои профессии. Всего на мероприятие пришло 
около1500 человек.

В целом во время празднования Первомая в регионе 
проводили молодёжные информационные пикеты, от-
крывали галереи (доски) почета, профориентационные 
площадки, организовывали спортивные профсоюзные 
праздники, концерты.

В членских организациях Алтайского крайсовпрофа так-
же была организована активная подготовка к празднику. 
Так, Алтайская краевая организация профессионального 
союза работников здравоохранения Российской Федерации 
взяла шефство над Первомайской центральной районной 
больницей и Первомайским ФАП в Мамонтовском районе: 
название медучреждений созвучно празднику Первомая. 
Этим больницам подарили оргтехнику и мебель. 

В период подготовки и проведения праздника Алтайский 
крайсовпроф и его членские организации провели активную 
информационную кампанию с привлечением различных СМИ.

Материал подготовила 
Елена ХОДЯКОВА
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Накануне в райцентре Поспелиха 
прошел районный конкурс проф-                                                                           
союзных агитбригад коллекти-
вов  учреждений образования.

14 апреля районный Дом культуры с 
трудом вместил порядка 250 педагогов, 
которые собрались для того, чтобы 
продемонстрировать свой артистизм, 
выдумку, креативность в осмысле-
нии темы профсоюзного членства и 
роли профсоюзов в жизни общества 
и каждого отдельно взятого человека. 
Районный фестиваль-конкурс профсо-
юзных агитбригад был представлен 
19 командами школ, детских садов и 
учреждений дополнительного обра-
зования Поспелихи.

Представительным оказался и состав 
приглашенных гостей фестиваля. Глава 
района Игорь Башмаков, открывая 
мероприятие, подчеркнул значимость 
профсоюзной солидарности в учитель-
ской среде, которая, по его словам, 
делает труд учителя по-настоящему 
возвышенным и уважаемым в обществе, 
заставляет власть серьезно заниматься 
проблемами в образовательной сфере. 
Руководитель аппарата – заведующий 
отделом организационной работы и 
развития профсоюзного движения Ал-
тайского краевого союза организаций 
профсоюзов Максим Ветров заверил 
собравшихся, что Поспелихинский фе-
стиваль-конкурс агитбригад может 
служить примером и ориентиром для 
многих профсоюзных коллективов, в 
том числе как показатель сплоченности 
профсоюзных рядов. Председатель рай-
онного комитета образования Любовь 
Крысина акцентировала внимание на том, 
что именно профсоюзные организации 
в педагогических коллективах являются 
инициаторами и проводниками всех са-
мых здравых начинаний, обеспечивают 
необходимый морально-психологический 
климат, способствуют развитию твор-
ческого потенциала каждого учителя.

Председатель территориальной ор-
ганизации Общероссийского Профсо-
юза образования Поспелихинского и 
Курьинского районов Вера Соболева 
нацелила каждую команду на победу 
и дала старт конкурсной программе.

С самого начала было понятно, что 
скучать не придется. Все коллективы 
выступили блестяще, зажигали яркие 
эмоции, сыпали остроумием, однако 
выявились и лучшие.  Среди общеоб-

разовательных учреждений не было 
равных команды школы № 1 «Все впе-
ред!», которая заслуженно заняла 
первую ступень пьедестала. На втором 
месте команда Озимовской средней 
школы с программой «Профсоюзное 
танго». Команда «Четверочка» школы 
№ 4, увлекла зрителей танцевальным 
номером, заставив всех притопывать в 
такт зажигательной мелодии, и в итоге 
заняла третье место.

Среди дошкольных организаций 
агитбригада детского сада «Ромашка» 
стала главным фаворитом с интер-
претацией известного мультфильма 
«Большой Ух». Вокальная композиция 
«Ярче солнца» принесла второе место 
команде детского сада «Радуга».

Необычайным по форме и содер-
жанию стало выступление команды 
Поспелихинского Центра детского 
творчества «ПиМы» (Профсоюз и Мы). 
Участники в лучших традициях агитбри-
гад речевками, песнями и зажигательной 
хореографией рассказали о прошлом 
и настоящем профсоюзов на Алтае, 
начиная от артели пимокатов до со-
временнейших объединений и в итоге 
стали лауреатами конкурса.

Уже 20 апреля командам-победи-
тельницам предстоит защищать честь 
района на краевом конкурсе агитбригад.

Судейская бригада, в состав которой 
входил руководитель аппарата Алтай-
ского крайсовпрофа Максим Ветров, 
отметила высокий уровень подготовки 
каждой из команд. Все выступления 
были проникнуты мыслью о высокой 
роли профсоюзного движения в об-
щественном процессе и становлении 
специалиста-педагога. Рефреном кон-
курса стали строфы известного стиха: 

Что такое профсоюз? – 
Дело чести. Когда все как один, 
                                          когда вместе.
Это главное наше богатство. 
Это школа единства и братства!
Все участники подарили бурные 

аплодисменты идейному вдохновителю 
и главному организатору фестива-
ля-конкурса  –  председателю терри-
ториальной организации Профсоюза 
образования и науки Российской Фе-
дерации Вере Васильевне Соболевой.

Текст и фото –
Павел СЕЛИВЕРСТОВ

ПЕДАГОГ И ТВОРЧЕСТВО НЕРАЗРЫВНЫФоторепортаж
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В конце марта в Красноярской 
краевой организации Профсо-
юза строителей города Крас-
ноярска состоялась рабочая 
встреча с коллегами из Алтай-
ского края. На ней участники об-
судили перспективы укрепления 
и развития сотрудничества, а 
также планы работы в рам-
ках профсоюзного движения.

Председатель Алтайской кра-
евой организации профсоюза 
работников строительства и 
промышленности строительных 
материалов РФ Андрей Замо-
роко совместно с делегацией 
от первички специалистов по 
недвижимости Алтайского 
кая Елены Кузьменко, Романа 
Зрюмова и Елены Зрюмовой 
встретились с главой Красно-
ярской территориальной (кра-
евой) организацией профсоюза 
работников строительства и 
строительных материалов РФ 
Александром Москаевым. 

Во встрече участвовал и 
актив Красноярского про-
фсоюза Валентина Суворова, 
Андрей Ильин, председатель 

крупнейшей профорганизации 
АО фирмы «Культбытстрой» 
Анастасия Ващенко, предсе-
датель ППО ООО «Монолит-
холдинг» Ареват  Багдасарян. 

Особый интерес у членов 
делегации вызвали вопросы 
социального партнерства и 
молодежной политики. Также 
внимание было уделено вопро-
сам мотивации членов профсо-
юза и росту членской базы. 

Стороны обменялись опытом 
работы по защите законных 
прав и интересов членов про-
фсоюза, обсудили перспективы 
двустороннего сотрудничества.

Визит также приурочили к 
избранию в январе 2023 года 
Александра Юрьевича Предсе-
дателем Красноярской органи-
зации профсоюза строителей.

Кроме того, алтайская деле-
гация посетила строительную 

В ЕДИНСТВЕ СИЛА, В СПЛОЧЕНИИ – ПЕРСПЕКТИВА

В середине апреля в Доме со-
юзов состоялся VIII пленум 
комитета Алтайской краевой 
организации профсоюза работ-
ников здравоохранения РФ. На 
нем присутствовали предста-
вители органов исполнитель-
ной и законодательной власти, 
лидеры и профактив первичек 
медицинской отрасли регио-
на. Всего порядка 80 человек.

На заседании участники об-
судили ежегодный открытый 
отчет профсоюзной организации, 
усиление и развитие социального 
партнерства в медицинских уч-
реждениях региона, результаты 
Всероссийской акции по оказанию 
практической помощи первичкам, 
молодежную политику, утвер-
дили сводный отчет о доходах 
и расходах, а также затронули 
ряд других рабочих вопросов.

Как отметила в начале пле-
нума ее председатель Ирина 
Смирнова, в прошлом году и в 
начале 2023 года в Алтайском 
крае принят ряд  норматив-
но-правовых актов, влияющих 
на заработную плату работников 
медицинских организаций: Закон 
Алтайского края от 30.06.2022 
N 45-ЗС «О регулировании от-
дельных отношений в сфере обе-
спечения кадрами медицинских 
организаций государственной 
системы здравоохранения Ал-
тайского края», Закон Алтайско-
го края от 01.02.2023 N 2-ЗС «О 
внесении изменений в статьи 1 
и 2 закона Алтайского края «О 
мерах социальной поддержки 
отдельных категорий граждан, 
работающих и проживающих в 
сельской местности» и другие.

– Эти положительные мо-
менты стали возможны благо-
даря совместной деятельности 
профсоюза с Министерством 
здравоохранения Алтайского 
края, ТФОМС, Администрацией 
региона. Представители власти 
принимали участие в работе двух 
пленумов краевой проф- союз-
ной организации, где изучалось 
истинное положение в медицин-
ских учреждениях, также рас-
сматривались спорные вопросы 
на заседаниях двухсторонней 
отраслевой, трехсторонней 
комиссии, принимались сво-
евременные меры, поправки, 
дополнения, которые регули-
ровали трудовые отношения 
в медицинских организациях, 
– отметила Ирина Анатольевна.

В своем докладе она расска-
зала о новом в вопросах оплаты 
труда, обучении профактива, 
правовой защите, мерах со-
циальной поддержки, охране 

труда и оздоровлении членов 
профсоюза.

Например, недавно иници-
ированные членами комитета 
АКОПРЗ РФ предложения о 
внесении изменений и допол-
нений в Региональное отрас-
левое соглашение нашли свою 
реализацию в Дополнительном 
соглашении от 02.03.2023 года.

Также за отчётный период в 
краевой организации профсою-
за плодотворно проводилась ра-
бота по защите прав работников 
здравоохранения: оказывалась 
правовая, методическая, орга-
низационная помощь, контроль 
за исполнением норм охраны 
труда, обучение профактива 
по вопросам охрана труда, 
спецоценки условий труда, 
оценки рисков.

В частности, за это время 
прошло шесть семинаров, 68 
письменных консультаций, 54 
проверки. Так, экономическая 
эффективность работы от всех 
форм деятельности по охране 
труда составила более двух 
миллионов рублей.

Однако при этом еще вызы-
вают озабоченность ряд тем: 
на фоне выполнения средних 
показателей в соответствии с 
майскими Указами Президента 
разница в зарплатах младшего 
медицинского персонала, сред-
него медицинского персонала 
и начинающих врачей сравня-
лась, показатели заработной 
платы рассчитываются, исходя 
из нагрузки в 1,5, а то и на 1,75 
ставки, острой остается и про-
блема с медицинскими кадрами. 

– Меры, предпринимаемые 
Правительством Алтайского 
края, позволили приостановить 
отток кадров из региона, но 
кадровый дефицит все еще 
остается, – уточнила в своем 
докладе Ирина Смирнова. 

Подводя итоги совместной 
работы в 2022 года Министр 
здравоохранения Алтайского 
края Дмитрий Попов дал высо-
кую оценку взаимодействия 
с профсоюзом и напомнил 
участникам пленума, что на се-
лекторном совещании предсе-
дателей профкомов и главных 
врачей, которое состоялось 7 
апреля так же были приняты 
решения об укреплении соци-
ально-партнерских отношений 

в медицинских организациях 
края.

Заместитель председате-
ля комитета по здравоохра-
нению Алтайского краевого 
Законодательного Собрания 
Владимир Пелеганчук в своем 
выступлении отметил, что имен-
но с учетом мнения Профсоюза 
принимаются законодательные 
акты, регулирующие социаль-
но-экономические отношения 
в здравоохранении Алтайского 
края, а Общественная палата 
Алтайского края инициируя свои 
предложения по созданию но-

вых норм права, опирается на 
экспертное мнение краевой 
организации Профсоюза.

– Социальное партнерство и 
движение профсоюзов сегодня 
начинает возрождаться. Социа-
лизация, единство, защита прав 
трудящихся, компенсационные 
выплаты – все это взаимосвяза-
но, именно общность интересов 
могут помочь в этой борьбе, 
разобраться в ситуациях по-
стоянного изменения законо-

дательства. У нас был период 
застоя, теперь период развития. 
В профсоюзе я уже 22 года, 8 
лет занимаю должность пред-
седателя. Наше дело правое, 
нам надо добиваться того, чтобы 
профсоюз воскрес, расцвело 
профсоюзное движение. Наша 
сила в единстве, партнерстве! 
Кроме того, немаловажно: мы 
ходим на работу не только са-
мореализоваться, развивать 
себя, но мы и материально за-
интересованы. Будет зарплата 
– будет интересно работать, 
бороться за будущее, добивать-

ся большего и помогать людям. 
Коллектив не должен быть злой, 
не должны ущемляться права 
людей, и тогда, бесспорно, 
будет интересно работать и 
развиваться – отметила после 
пленума Елена Савенко, предсе-
датель первичной профсоюзной 
организации Краевого центра 
восстановительной медицины 
города Ярового.

После заседания состоялся 
обучающий семинар, который 
провели специалисты Министер-
ства здравоохранения Алтайско-
го края и работники аппарата 
Алтайской краевой организации 
Профсоюза работников здра-
воохранения РФ.

На нем представители Минз-
драва региона подробно объяс-
нили участникам, каким образом 
используются Постановления 
и Приказы по социальным вы-
платам. Медработники задали 
массу вопросов, получили мно-
жество пояснений, некоторые 
ответы были даны не сразу, 
однако все разъяснения будут 
предоставлены чуть позже.

Кроме того, на семинаре 
обсудили особенности соци-
ального партнерства через при-
зму мотивации профсоюзного 

членства. Участники совместно 
искали ответы на вопросы, зачем 
работодателю коллективный до-
говор, что необходимо срочно 
урегулировать в коллективных 
договорах медицинских орга-
низаций и нужен ли профсоюз 
работодателю. Так или иначе 
они пришли к общему выводу: 
только социально-партнерские 
отношения могут сделать работу 
безопасной, эффективной, сво-
евременно и в полном объеме 
оплачиваемой.

Текст и фото – 
Елена ХОДЯКОВА

ВПЕРЕДИ – БОЛЬШАЯ СОВМЕСТНАЯ РАБОТА И НОВЫЕ ЦЕЛИ

фирму АО «Культбытстрой», 
ООО «Монолитхолдинг», 
ООО «Березовское карьеро-
управление», строительную 
компанию «Малые Этажи».

Члены делегации встретились 
и с ранее возглавлявшим Крас-
ноярский профсоюз строителей 
Валерием Залашковым. Он 
любезно поделился опытом 
своей работы, дал ценные со-
веты нынешним председате-
лям профсоюза строителей. 

Для представителей из Алтай-
ского края была организована 
активная культурная программа, 
продемонстрировавшая лучшие 
достопримечательности города.

Участники наблюдали рассвет 
на вершине Караульной горы 
(Часовня Параскевы Пятницы), 
откуда открывается панорама 
центральной части города, по-
сетили государственный при-
родный заповедник «Столбы», 
Фанпарк «Бобровый лог», где 
преодолели самую длинную 

лестницу (из 1683 ступеней) 
в России на вершину Торга-
шинского хребта. Они также 
побывали на Красноярской 
ГЭС (имени 50-летия СССР), 
в комплекс Красноярского ги-
дроузла входит единственный 
в России судоподъёмник, смо-
тровой площадке «Царь-рыба».

Делегация Алтайского про-
фсоюза в лице председателя 
Алтайской краевой организации 
профсоюза строителей Андрея 
Замороко выразила благодар-
ность председателю Краснояр-
ского профсоюза строителей 
и всему активу за достойную 
организацию приема и пригласи-
ли коллег с ответным визитом.

По информации 
Алтайской 

краевой организации
 профсоюза работников 

строительства 
и промышленности 

строительных материалов РФ
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75 л е т  н а  з а щ и т е  в а ш и х  п р а в !

ЗДОРОВО БЫТЬ ЗДОРОВЫМИ!
В Барнауле на лыжной базе «Ло-
комотив» прошла спартакиада 
среди коллективов предприятий 
жилищно-коммунального хо-
зяйства и городского электри-
ческого транспорта Алтайского 
края, организаторами которой 
стала Алтайская краевая орга-
низация профсоюза работников 
жизнеобеспечения.

Зимняя спартакиада комму-
нальщиков должна была состо-
яться еще в марте, но прямо 
накануне заявленной даты про-
шел дождь и необходимый для 
этого снег смыло практически 
подчистую. Поэтому организа-
торы решили перенести ее на 
апрель, надеясь на стабилизацию 
погодных условий. Однако… 

В ночь перед мероприятием 
весна неожиданно сменилась 
зимой с пронизывающим ве-
тром и холодом... Но никакие 
погодные условия не смогли по-
влиять на спортивный энтузиазм 
и стремление к победе ни самих 
спортсменов, ни ребятишек, 
которые пришли поболеть за 
родителей. 

«Природа нам подыгрывает, – 
заметила на открытии спартакиа-
ды председатель Алтайской кра-
евой общественной организации 
– Общероссийский профсоюз 
работников жизнеобеспечения 
Людмила Нелидина, обращаясь 
к участникам соревнований. – 
Ваш оптимизм, потребность 
заниматься спортом, желание 
быть сплоченными всегда отли-
чали работников коммунального 
хозяйства и электротранспорта».

Приветственные слова в адрес 
спортсменов и пожелания чест-
ной борьбы и заслуженных по-
бед высказали в рамках открытия 
заместитель министра стро-
ительства и жилищно-комму-
нального хозяйства Алтайского 
края, начальник управления по 
развитию коммунальной инфра-
структуры Станислав Цыро, а 
также председатель ассоциации 
«Алтайское краевое отраслевое 
объединение работодателей 
жилищно-коммунальных ор-
ганизаций» Дмитрий Лопаткин. 
Директор барнаульского МУП 
«Горэлектротранс» Николай Пе-
тряшин был категоричен: «Здесь 
собрались те, кто работает не-
зависимо от погоды. Нам ничто 
не может помешать, поэтому 
пусть победит сильнейший!».

В спартакиаде приняли участие 
6 команд: ООО «Коммунальное 
хозяйство» г. Новоалтайска, 
муниципальное унитарное мно-
гоотраслевое Коммунальное 
предприятие ЗАТО Сибирский, 
МУП «Барнаулгорсвет», МУП 
«Горэлектротранс»» г. Барнау-
ла, МБУ «Автодорстрой» г. Бар-
наула, а также ООО «Газпром 
газораспределение Барнаул». 
Соревнования проходили по 5 
видам спорта: мини-футбол, 
легкоатлетические эстафеты, 
стрельба из пневматической 
винтовки, перетягивание каната, 
а также «Весёлые старты». 

С самого начала программы 
завязалась острейшая борьба, 
сопровождавшаяся выбросом 
острых эмоций и адреналина. 
Спортсмены и зрители напрягали 
голосовые связки, подбадривали 
друг друга так, что временами 
заглушали гул проходящей ря-
дом автотрассы с интенсивным 
движением.

«Я очень рада, что принимаю 
участие в этом замечательном 
мероприятии, – говорит Елена 
Табунщикова, водитель 2 класса 
трамвайного депо №3 МУП 
«Горэлектротранс». –  Все время 

дом, работа, магазины, одно и 
то же. Раньше, когда училась 
в педагогическом училище, 
спортом занималась активно, 
а вот сейчас этого не хвата-
ет. У меня всегда была мечта 
стать водителем трамвая, и я 
ее реализовала. У нас друж-
ный, сплоченный коллектив, 
а с профсоюзом мы живем 
насыщенной жизнью, в которой 
есть место и работе, и отдыху, 
и занятиям спортом».

И в легкоатлетических эста-
фетах, и в перетягивании каната 
ярко проявили себя командный 
дух и сплочённость. Особенно 
трогательно было видеть, когда 
даже дети понимали ответствен-
ность за собственный этап и 
старались прибежать к финишу 
изо всех своих сил.

Специально для юного поко-
ления будущих членов профсо-
юза были устроены «Весёлые 
старты». Общее впечатление 
от спортивного праздника мож-
но охарактеризовать одним 
словом: ЗДОРОВО! Здорово 
чувствовать себя частью ко-
манды, здорово побеждать, 
здорово быть здоровыми! «Я 
сегодня очень хорошо себя 
чувствую и настроение у меня 
отличное, – делится эмоцией 
ученица гимназии №22 г. Бар-
наула Кристина Павлова, кото-
рая приехала на спартакиаду 
с мамой и бабушкой и успела 
поучаствовать в нескольких 
видах соревнований.  –  Вооб-
ще я занимаюсь джазовыми 
танцами, но и командные виды 
спорта люблю. Когда вырасту 
обязательно стану учить детей 
спортивным танцам, потому что 
спорт делает людей лучше!».

Практически при полном 
молчании, настолько все были 
сосредоточены, прошел этап 
стрельбы из пневматической 
винтовки. Мужчины с суровыми 
лицами брали в свои крепкие 
руки изящную «воздушку», 
переламывали ее и недолго 
целясь, посылали пульку в ми-
шень. Кажется, на промахи 
вообще никто не обращал вни-
мание, как говорится, главное 
не результат...  Видно было, что 
все готовятся к чему-то более 
серьезному. И оно наступило. 

Сравнительно экзотический 
вид соревнований по метанию 
валенка в цель привел всех от 
мала до велика в неописуемый 
восторг, граничащий с эстетиче-
ским экстазом. А сколько было 
обсуждений: как правильно 
кидать, прямо или сбоку, какой 
размер пимокатной продукции 
лучше подходит под такие цели.

Кульминацией, конечно же, 
стали состязания в перетягивании 
каната. Женщин традиционно к 
столь сложному спортинвента-
рю не допустили, поэтому мно-
гие спортсменки справедливо 
высказывались за необходи-
мость организации отдельного 
этапа с учетом их гендерной 
принадлежности.

В целом состязания прошли 
на высоком организационном 
уровне, в упорной борьбе опре-
делились победители. Так, в пер-
венстве по мини-футболу победу 
одержала команда МУМ Ком-
мунальное предприятие ЗАТО 
Сибирский, вторые  – ООО 
«Коммунальное хозяйство» г. 
Новоалтайска, а  МУП «Горэ-
лектротранс»» г. Барнаула рас-
положились на третьей позиции.

В стрельбе из пневматиче-
ской винтовки не было равных 
команде ООО «Коммунальное 
хозяйство» г. Новоалтайска, 
вторыми стали спортсмены МУП 

«Барнаулгорсвет», а третьими 
ООО «Газпром газораспреде-
ление Барнаул».

В легкоатлетических эстафе-
тах лучшими стали спортсмены 
из МУП «Барнаулгорсвет», МУП 
«Горэлектротранс»» г. Барнаула 
расположились на 2 месте, а на 3 
–  команда МУМ Коммунальное 
предприятие ЗАТО Сибирский. 
Отдельно были оценены детские 
легкоатлетические эстафеты. 
Лучшими стали дети сотрудников 
МУМ Коммунальное предпри-
ятие ЗАТО Сибирский, второе 
и третье места поделили юные 
спортсмены из команд МУП 
«Горэлектротранс»» г. Барнаула 
и ООО «Газпром газораспреде-
ление Барнаул» соответственно.

В перетягивании каната не 
было равных сотрудникам МУП 
«Барнаулгорсвет». Команду 
поддерживали многочисленные 
зрители, из которых наиболее 
активными была детская часть. 
Начальник участка автомати-
зированного управления до-

рожным движением «Барна-
улгорсвета» Вячеслав Тюркин 
в соревнованиях участвовал 
вместе с пятилетней дочерью 
Ксенией. Малышка, по ее при-
знанию, больше всего любит 
рисовать и гулять с папой, но 
если нужно, то готова стать 
спортсменкой, просто пока 
еще не решила каким видом 
спорта лучше заниматься. 

Победители получили ме-
дали, кубки и грамоты, а бук-
вально все участники – заряд 
бодрости и хорошего настро-
ения и здоровья. Также в ходе 
спартакиады ряд участников 
из команды ООО «Газпром 
газораспределение Барнаул» 
получили «золотые значки» 
всероссийского физкультур-
но-спортивного комплекса «Го-
тов к труду и обороне». 

«На нашем предприятии мно-
го внимания уделяется здоро-
вью сотрудников, - говорит 
главный специалист группы по 
труду и заработной плате ООО 

«Газпром газораспределение 
Барнаул» Светлана Блок. – Мы 
по примеру своих товарищей 
решили попробовать сдать нор-
мативы ГТО, тем более что это 
оказалось необременительным 
ни по времени, ни по затратам. 
Бегали, прыгали, подтягивались, 
отжимались, все самые простые 
упражнения нужно сделать с 
максимальной нагрузкой и одно-
временно точно. Кажется, нам 
удалось!». Вторит ей начальник 
планово-экономического отдела 
предприятия Елена Королевская: 
«Тем, кто дружен с трудом и 
спортом сдача ГТО под силу. 
Нужно зарегистрироваться 
на сайте, прийти в спортивной 
форме и выполнить комплекс 
несложных упражнений. Труд-
ность в одном, — это побороть 
свою лень. Ну а профсоюз по-
мог нам в этом!».

Впереди летняя спартакиада.

Текст и фото –
Павел СЕЛИВЕРСТОВ

Елена Табунщикова

Вячеслав Тюркин

Светлана Блок и Елена Королевская 

Кристина Павлова
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75 л е т  н а  з а щ и т е  в а ш и х  п р а в !

В конце марта в Барнауле состоялось 
официальное открытие двухдневных 
соревнований по волейболу и дарт-
су среди предприятий промышлен-
ности Алтайского края, посвящен-
ное 75-летию Алтайского краевого 
союза организаций профсоюзов.

В качестве игровой площадки в этот 
раз выбрали территорию санатория - 
профилактория «Станкостроитель», 
расположенного в краевой столице. В 
соревнованиях приняли участие спор-
тсмены из Барнаула, Новоалтайска, 
Бийска и Рубцовска. 

Представители восьми команд  из 
первичек предприятий АО  «Алтайвагон», 
Рубцовского филиала АО «Алтайвагон», 
«Бийский олеумный завод» –  филиал 
ФКП «Завод им Я.М. Свердлова»,  АО 
«Холдинговая компания «Барнаульский 
станкостроительный завод», ОАО «БПО 
«Сибприбормаш», АПЗ «Ротор», ФНПЦ 
«Алтай» и крайкома боролись за при-
зовые места. 

Цель турнира – пропаганда здорового 
образа жизни, выявление сильнейших 
команд и спортсменов в личном пер-
венстве, укрепление командного духа.

Уже сложилась хорошая традиция – 
проводить совместные соревнования 
между первичными профсоюзными 
организациями, входящими в состав 
РОСПРОФПРОМ-Алтайский край. 

На парад открытия вышли все команды. 
Спортсмены предприятий были в единой 
форме с логотипами своих организаций, 
флагами и растяжками. После того, как 

прозвучал гимн Российской Федерации, 
с приветственной речью к участникам 
обратились председатель Алтайского 
крайсовпрофа Иван Панов, председа-
тель Алтайской краевой организации 
Российского профсоюза работников 
промышленности Юрий Комиссар, 
пожелав спортсменам  хорошей игры 
и легкой победы. Заместитель предсе-
дателя Алтайской краевой организации 
Российского профсоюза работников 
промышленности Алексей Ратушин так-
же поприветствовал всех собравшихся 
и пожелал всем удачи, спортивного 
мастерства, победы в турнире, объяс-
нил правила проведения соревнований. 

Участников состязаний поделили на две 
подгруппы путём жеребьёвки. Игры в  них 
проходили в первый день мероприятия 
и командам необходимо было набрать 
столько очков, сколько позволило бы 
занять им первое или второе место в 
подгруппе, что давало им тогда шанс 
бороться за медали и главный кубок. В 
итоге в захватывающей борьбе, приложив 
максимум усилий, показав достойную, 
красивую игру, команды сошлись в играх 
за места турнирной таблицы.   

В итоге победителями и призерами 
в соревнованиях по волейболу стали 
команды первичных профсоюзных ор-
ганизаций Барнаульского станкострои-
тельного завода (1 место), Алтайвагона 
(2 место) и Рубцовского филиала АО 
«Алтайвагон» (3 место).

 Капитану команды – победителя вру-
чили кубок, вымпел, диплом и медаль 
каждому участнику, а также денежное 

вознаграждение сборной. Серебряным 
и бронзовым призерам также вручили 
дипломы, медали, денежные призы.

Все восемь команд упорно боролись 
за победу и лучшим игроком среди 
участников промышленных предприятий 
края турнира по волейболу призна-
ли представителя ППО «Барнаульский 
станкостроительный завод» Олега Ро-
дионова, а среди женщин этого звания 
удостоили члена ППО «Алтайвагон» 
Александра Черёмухина. Им вручили 
почётные грамоты, памятные статуэтки 
и денежные призы.

В качестве игровой площадки для 
соревнований по дартсу была выбрана 
территория в тренажёрном зале. Эмоции 
и борьба за призовые места делали со-
ревнования не менее интересными, чем 
игра в волейбол. Они также длились два 
дня и состояли из двух этапов, в каждом 
из которых спортсмен мог выбрать 
лучший результат из предоставленных 
ему попыток. Командное место опреде-
лялось по сумме результатов четверых 
спортсменов сборной. 

Победителями и призерами в сорев-
нованиях по метанию в мишень дроти-
ков стали команды заводов: 1 место 
– Барнаульский станкостроительный 
завод, 2 место – Рубцовский филиал 
АО «Алтайвагон», 3 место – Бийский 
олеумный завод – филиал ФКП «Завод 
им Я.М. Свердлова». 

Капитану лидирующей команды был 
вручен кубок, вымпел, диплом и медаль 
каждому участнику, денежное возна-
граждение.  Призеров также отметили 

диплом, медалями денежным вознаграж-
дением. Остальные участники получили 
дипломы и памятные статуэтками .

Сильнейшим игроком по метанию в 
мишень дротиков был признан предста-
витель ППО «Барнаульский станкостро-
ительный завод» Николай  Конопля, а 
среди женщин – член ППО «Алтайвагон» 
Надежда  Баранова. 

Лучшим игрокам вручили почётные 
грамоты, памятные статуэтки и денеж-
ный приз.

В завершение соревнований Юрий 
Степанович поблагодарил всех участ-
ников за хорошую игру, спортивное 
мастерство и волю к победе. В конце 
мероприятия всех спортсменов ждал 
дружеский обед. Соревнования прошли 
на высоком техническом уровне и вы-
звали большой интерес участников и 
болельщиков мероприятия.

В очередной раз проведение сорев-
нований между промышленными пред-
приятиями показало, что это сближает, 
способствует единению всей дружной 
команды большого коллектива про-
мышленников. И не важно с одного или 
разных предприятий участники, с каждым 
разом они становятся более близкими 
друг другу: соревнования проходят в 
теплой, дружеской атмосфере, несмотря 
на спортивное соперничество.

Наталья КЛОШИНСКИХ, 
специалист по информационной и 

молодежной политике 
РОСПРОФПРОМ – Алтайский край

ДРУЖЕСКАЯ АТМОСФЕРА, НЕСМОТРЯ НА СОПЕРНИЧЕСТВО

В конце марта на базе центра 
«Мой бизнес» состоялась пер-
вая квиз-игра среди советов 
работающей молодежи Алтай-
ского края «Битва советов-1». 

В ней участвовало 12 команд 
из различных предприятий и 
организаций Алтайского края.

Игра получилась очень насы-
щенная, борьба шла за каждый 
балл. Все игроки проявили себя с 
интеллектуальной стороны, вы-
соко оценив уровень подготовки 
и проведения мероприятия.

По итогам соревнований в 
числе призеров, заняв достой-
ное второе место, оказалась 
команда «Энерджайзеры» (АО 
«Алтайэнергосбыт»).

Победителем Битвы советов-1 
стала сборная «220 Вольт» (АО 
«СК Алтайкрайэнерго»). 

ДОВОЛЬНЫЙ СОТРУДНИК – ЗАЛОГ УСПЕХА КОМПАНИИ

«Нам есть куда стремиться. 
Молодые работники компании, 
в том числе вновь трудоустро-

ившиеся, с большим удоволь-
ствием включаются не только 
в рабочие процессы, но и в 
общественную деятельность, 
проводимую в организации, 
тем самым заряжаясь положи-
тельными эмоциями. Наш девиз: 
«Быстрее, выше, сильнее». 
А как говориться довольный 
сотрудник – это залог успеха 
компании! – отметил капитан 
команды, председатель пер-
вичной профсоюзной органи-
зации АО «Алтайэнергосбыт» 
Дмитрий Фролов. 

Третье место у команды 
«Мстители» (ОАО «РЖД»).

По информации 
ППО АО «Алтайэнергосбыт»

ВКонтакте

Telegram

Одноклассники

ПОДПИСЫ
ВАЙТЕСЬ НА НАШ

И СОЦСЕТИ


